Vous souhaitez obtenir plus d’informations sur
opération jobs d’été du mercredi 26 mars 2025, ou

vous Turire. | | péf'ﬁf/b/{ Mercredi 26 Mars

A LA M|C de Douai
9h-12h|13h30-16h30

& Dossier de présentation : :
@ Le bilan de 'année 2024 23¢eme
& Courrier d'invitation aux entreprises

& Formulaire d’inscription 2025

18/25 ans (16 ans pour I’animation)

Des offres de

jobs en france ‘ Des espaces

et a 'etranger d’informations
et de conseils

Ou sur simple demande, contacter 2

Doris PAGET
. . - Des stands

Responsable du secteur jeunes et vie associative . ,
Maison des Jeunes et de la Culture V= d employeurs
215 rue d'Arleux — 59500 DOUAI 1
Tél 03.27.71.18.19/ 12 'S’S]bz;z';

ij@mijcdouai.fr —
m@w_rqucdouai_fr @ Point Info Jeunes Douai Organisee par le'Point Information ]eunesse de D loual

“uniso et ses partenaires:

A5\ fr,.{




PUBLIC CIBLE

PARCE QUE L’EMPLOI SAISONNIER EST UNE
PREOCCUPATION MAJEURE CHEZ LES JEUNES,

Les jeunes du Douaisis, qu’ils soient lycéens, étudiants, demandeurs d’emploi ou
stagiaires de la formation professionnelle, constituent I’ensemble des publics
visés par ce forum.

LE POINT INFO JEUNES DE DOUAI ET SES PARTENAIRES
ORGANISENT UNE OPERATION JOBS D’ETE.

Cette opération s’adresse en premier lieu a un public a la recherche d’un job
saisonnier. L’expérience des opérations précédentes nous a montré que cette
journée mobilisait également bon nombre de jeunes en quéte d’un premier
emploi.

Liopéation jobs olest :

> Des offres
Offres a consulter, tous domaines confondus, en France et a I'étranger.

> Des stands d’employeurs

< Le mercredi 26 mars 2025 - MJC Douai

Transport - Logistique - Industrie Animation, service a la personne I WELLO ________________________________________________________ .
Commerce Meétiers de la sécurité et de la défense P:DI’LY Le P Les + + +
Agences d’emploi Hotellerie — Restauration

1 . LY
N T4 : 1

Jobs 3 I'étranger Agriculture : oLe recrLftement d/rect.des employeur:s c_at les annonces a consulter
: ¢ Bonne écoute et des informations précises
! ¢ La disponibilité des recruteurs
1
1

> Des animations, informations et conseils

/7
Animation autour de la découverte des métiers yteM[,ﬂS
Atelier « pitch » pour structurer sa présentation personnelle et professionnelle -m,ws— By
en 5 minutes P Organismes, entreprises et partenaires ont rencontré des jeune

i trés motivés dans leur recherche d'emplois saisonniers, mettant en ava
\ la richesse des échanges.

E Ils ont également constaté que ce forum répondait a leurs attentes. L
I exposants ont souligné I'accueil des organisateurs et ont quali
i
1
1
I
1
1
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Stand mobilité pour présenter les dispositifs existants et faciliter les
déplacements

I'ambiance de la journée de « chaleureuse ».

Tous souhaitent participer a I'édition de 2025 !!! Et vous ?

Quel intérét pour les recruteurs ? T v O DB
s e

- Répondre & un besoin de recrutement : Poursuivre le développement de 'opération jobs d’été en répo

- Obtenir un vivier de candidatures 'aux besoins des jeunes et des employeurs.

- Valoriser son entreprise i Recueillir des retours d'expérience des participants et des employeurs

- Dévelopmr des mlaﬂons mmﬂales E ameéliorer le programme pour I'année suivante




